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 :واحد درسیو معرفی  کلی هدف 

لف  ت خ یوه های م ش یری  کارگ سب و ب نا ی م ان باط درم رآی آرت رق کی و ب ش پز م روآن لائ شجو آز ع ناخت دآن ش ی و  اه گ
 
لی درس آ هدف ک

پز یماری های روآن ه ب بت ب س شجو ن گرش دآن یر ن ی غ ین ت ن چ م ی و ه ان اردرم فاده در ک ت س لات مورد آ ی و مدآخ اب حت آرزی کی ت ش

ی .  ان اردرم صص ک تخ ظارت م  ن

ا شرح درس : در وآحد ک ی  ان اردرم ه های ک ام رن رآی ب ی و آج ان ه درم ام رن ین آهدآف ب ی ع ی ت اب ان آرزی شجوی ی دآن نی روآن ی ال رورزی ب

های  یماری عدد در مورد ب ت کچرهای م ه ل د. آرآئ شون نا .  ش
 
تمر آ س ی م اب های آرزی ش ا رو د و ب موزن

 
یا ی رآ م روه ردی و گ صورت ف ب

تدآول همروآ ی م ان های درم یوه ش تی و  ناخ ش لات روآن ک ش کی و م ش پز رد.  ن مک خوآهد ک ن درس ک نای آی ه غ  ب

رآی  ان ب ن
 
ندی آ م وآن ان ت شجوی هارت دآن ش و م شد دآن ر ر لاوه ب یت دآرد ع م گرآن آه ان نی درم ی ال ار ب رآی ک یار ب س ه ب ن دوره ک در آی

د.  اب ی ی عه م س و شده و ت ت  قوی گری ت ان ت درم رآز هوی  آح

 

 

 

 ۱در عرصه روان  یکارآموز راهنمای  واحد درسی

 ۱041-۱04۱ سال تحصیلی  دومنیمسال  در

 بابک کاشفی مهردکتر : مدرسین/  مدرس

 ۲و  ۱ یاجتماع یدر اختلالات روان یکار درمان :پیش نیاز یا واحد همزمان

 کاردرمانی ارشناسیک: مقطع    کارآموزی در عرصه :احدنوع و        4 :تعداد واحد

 جلسه 44: تتعداد جلسا

 ۲4/4/۱44۲لغایت  ۲4/۱۱/۱44۱: تاریخ  شروع و پایان جلسات

 ۱4-8ساعت شنبه  هسشنبه و یکای روزه: زمان برگزاری جلسات در هفته

 روانپزشکی رازیبیمارستان : حضوری کان برگزاری جلساتم

 درسی اهداف آموزشی واحد
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  گرید نیبخش و مراجع نیمتخصص ماران،یمناسب با ب یفرد نیو ب یارتباط یرد مهارتهاربکا( ۱)

  یدرمان میاعضا ت ریو سا یخانواده پرونده پزشک رینظ گریاطلاعات از منابع د یجمع آور( ۲)

 ..... استاندارد و  یمصاحبه مشاهده تستها یابیمختلف ارز یها وهیش یریبکارگ( ۳)

 مشکلات  نییمدد جو و تع یابیاطلاعات مربوط به ارز لیو تحل هیتجز. 

 . کوتاه مدت و بلند مدت  یاهداف درمان نییتع

  یو گروه یبصورت فرد یمداخله کاردرمان یو روشها تهایفعال انتخاب

 هر مددجو  یپرونده برا لیو تشک قیاطلاعات و گزارشها بصورت دق ثبت

  ازیو مطالب مورد ن یسخنران ارائه

  یدرمان یو اصلاح برنامه ها و روشها رییمستمر و تغ یابیارز

  یمشاوره کاردرمان ارائه

  تیزیدر جلسات و شرکت

 .  است یاز منزل ضرور دیدر صورت حضور در مراکز روزانه بازد( ۱۲)

 

 دانشجو  یابیارزش یها وهیش

 گزارش عملکرد دانشجو OSCEآزمون  دیایدانشجو بعمل م یاز مهارتها یآزمون عمل یحرکت - یروان طهیح در

 

 :ندانتظار می رود فراگیران بعد از گذراندن این دوره بتوان 

 .ابع مختلف جمع آوری کنداطلاعات لازم مربوط به مراجعین را از من. ۱

 .شناختی، عملکردی و محیط را ارزیابی کند-حرکتی، درکی-اجزای حسی. ۲

 .ثبت نمایدتشکیل پرونده داده و اطلاعات را دقیق و مستمر . 4

 .نتایج ارزیابی را تحلیل و تفسیر کرده و توانمندی ها و مشکلات فرد را تعیین نماید. 4

 .بلندمدت را تعیین کنداهداف درمانی کوتاه مدت و . 5

 .برنامه درمانی را متناسب با اهداف تعیین شده اجرا نماید. 6

 .ر کندبا کودک، مراقبین و خانواده ارتباط درمانی مناسب برقرا. 7

 .اهداف و برنامه درمانی را به طور مستمر پایش و اصلاح نماید. 8

 .آموزش و مشاوره درمانی لازم را به خانواده ارائه کند. 9

 .روش های بازدید از منزل را اجرا کند. ۱4

 

 

 
  شیوه ارائه آموزش
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 سخنرانی -

 بحث گروهیپرسش و پاسخ و  -

 (PBL) یادگیری مبتنی بر حل مسئله -

 گزارش مورد بالینی -

 (به صورت محدود)انجام کار بالینی نظارت بر نحوه  -

 

 

 

 

                      

 

 (۲4از )نمره  ضوابط ارزشیابی ردیف

 ۱ نرانیارائه سمینار و سخ ۱

 ۱ ایرعایت موازین اسلامی و اخلاق حرفه ۲

 ۱ کارآموزیرعایت قوانین و مقررات  4

 ۱ صرفه جویی و رعایت نظم و نظافت وسایل 4

 ۲ بخشحضور به موقع و مشارکت فعال در  5

 ۲ ی برقراری ارتباط با بیمار، رعایت اصول و دقت در ارزیابینحوه 6

 5 ها در درماننحوه کاربرد فعالیت 7

 ۲ تشکیل پرونده و گزارش نویسی 8

 5 (داپس)آزمون پایان دوره  9

 

 ۱۲ :برای این درس حداقل نمره قبولی

 (ساعته 5یک جلسه ) ۱7/۱  :برای این واحد درسی ت مجاز غیبتتعداد ساعا

 شیوه ارزیابی دانشجو 
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 ...(شده توسط استاد، گروه و  معرفی)کارگاه های آموزشی مرتبط شرکت در  -

 ...(معرفی شده توسط استاد، گروه و )وبینارهای آموزشی مرتبط شرکت در  -

 ...(کاردرمانی، کودکان و )شرکت در کنگره های علمی مرتبط  -

 شرکت در ژورنال کلاب های مرتبط گروه و دانشکده -

 دانشجویی -لات مرتبط در مجلات علمیارائه مقا -

 

 

 

 بابک کاشفی مهردکتر ....(: تلفن ، ایمیل و ) دوره مدرسین / مدرس 

 kashefimehrb@tbzmed.ac.ir : ایمیل

 منابع آموزشی

 

 فرصت های یادگیری

 

   اطلاعات تماس

 

 منابع آموزشی برای مطالعه بیشتر
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 44۱4447۱848: تلفن

 

 ....(:تلفن ، ایمیل و )  کارشناس آموزشی 

 (44۱44۲5۱46۱: تلفن)خانم اکرم توجیه سرکار 

 

 


